
BIERSTED SKOLE 
SKOLEBESTYRELSESMØDE 

Torsdag, den 7.12.23 kl. 17.00 til 19.00 

 

Indlæg til Nyt fra Skolen: Tom 

 

DAGSORDEN: 
 

Til godkendelse: 

 

1) Mødereferat 02.10.23 (bilag 1)  

 

Til drøftelse: 

 

2) Tilfredshedsundersøgelsen (bilag 2.1, 

2.2, 2.3, 2.4) Bilag medsendes kun til 

forældre- og 

medarbejderrepræsentanter. 

- Fælles drøftelse: Hvordan vil vi 

bruge undersøgelsen? 

- Gruppedrøftelse afdelingsvis. 

Yngste: Tom, Lotte, Kari 

Ældste: Karl-Peder, Betina, Birgitte 

ASF: Pia, Rikke, Helle 

 
Til orientering: 

 

3) Nyt fra elevrådet 

 

4) Screening for ordblindhed. 

 

5) Kompetenceudviklingsforløb i dette 

skoleår. 

 

6) Forældrehenvendelse: Aflysning af 

idræt. 

 

7) Arrangement for børn og forældre fra 

Biersted, Gjøl og Nørhalne på 6. 

årgang. 

 

8) Meddelelser 

- Orientering fra mødet med de andre 

bestyrelser/KP 

- Udbud af rengøring/BJ 

 

9) Eventuelt 

 

Punkter til næste møde den 17. januar 2024 

• Orientering om trivselsarbejdet i 7. klasse 

• Opfølgning på kommunikation fra skole 

til hjem – om det faglige på mellemtrin. 

• Kommunikationspolitik – Orientering fra 

udvalget. 

• Trivselsundersøgelsen 

REFERAT: 

 

 

AD 2) Vi kiggede på undersøgelsen i grupper. 

Punktet skal på næste gang og hele mødet 

afsættes til dette.   

 

Der skal laves et skriv ud til forældrene:  

Tak, fordi I har svaret, hvad sker der 

nu/bestyrelsens fortsatte arbejde. Vi tager 

undersøgelsen alvorlig, og vi har sat tid af til 

at arbejde dybere med det og inddrage 

lærergruppen. Vi kommer blandt andet til at 

arbejde med kommunikationen  

 

Lærerne præsenteres for de samlede grafer på 

1. lærermøde i januar, og den kommende 

proces fremlægges. Det gode er, at der er 

noget at bygge på i de to gode kategorier 

(meget tilfreds og tilfreds), men der er også en 

gruppe, der kun er nogenlunde tilfredse og en 

mindre gruppe, der ikke er tilfredse, og det 

skal vi arbejde med. De præsenteres 

derudover for bestyrelsens næste skridt.  

 

 

AD 3) Elevrådet ønskede en ny vandautomat 

ved 7. klasserne, den er bestilt. De planlægger 

en filmeftermiddag – julehygge i udskolingen. 

De solgte æbleskiver på juleklippedagen. 

Undervisningsmiljøuddannelsen – to skal med 

fra elevrådet. Der er et ønske om at få flyttet 

cykelparkeringen op til Nødgårdsvej og gerne 

med overdækning, vi er ved at få indhentet et 

tilbud  

 

AD 4) Fremlæggelse af arbejde på skolen 

vedr. børn med skriftsproglige vanskeligheder 

– herunder internt kompendie, handleplan og 

dysleksifolder til forældre  

 

AD 5) Orientering om 

kompetenceudviklingsforløbene: 

  

PBL: (projekt/problembaseret læring) for hele 

skolen, beskrivelse af forløb i udskolingen 

bl.a. projektopgaven  

  

Almen didaktik: ASF og yngste afdeling, 

beskrivelse af aktionslæringsforløb i ASF 

(forskellige forløb) og yngste samlet 

aktionsforløb omhandlende overgange 

 

AD 6) Drøftet  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ad 7) Åbent hus - arrangement med ”stande” 

samt fælles orientering ved Birgitte. I foråret i 

år både med børn og forældre, fremover efter 

efterårsferien. Valgfagsorientering samt 

orientering i de fleste fag og om 

trivselsarbejdet, samt om foranstaltninger hvis 

du er ordblind. Overvejelser på om eleverne 

fra 7. klasse skal være med til at vise rundt og 

fortælle næste år 

 

AD 8) Meddelelser:  

• Fælles møde med bestyrelserne fra 

Gjøl og Nørhalne – ledelse og 

personale rundt omkring er tilfredse – 

mere kommunikation fra Biersted 

Skole ud til andre skoler – ikke 

længere en selvfølge at man vælger 

Biersted Skole i 7. klasse, det er mere 

et aktivt valg. På begge skoler har de 

gået på samme matrikel fra de var 0. 

år (samordnet)            

 

- Møde mellem skoleledere og 

ejendomscenteret vedr. rengøringen 

- det er sat i udbud med helt andre 

kriterier, der er taget højde for 

nuværende udfordringer samt 

indlagt sanktionsmuligheder. 

Ansvaret bliver fremover placeret 

hos ejendomscenteret, da de har 

kontrakten  

 

AD 9) I ASF: ombygning med bl.a. nye lofter 

Skiftet døre på kontoret og renovering af 

personaletoiletter   


