BIERSTED SKOLE
SKOLEBESTYRELSESM@DE
Mandag, den 17.06.24 kl. 17.00 til 19.00

Indleeg til Nyt fra Skolen: Tom

DAGSORDEN:

Mgdet indledes med konstituering af den nye
bestyrelse

Til godkendelse:

1) Madereferat 29.05.24 (bilag 1)

2) Fordeling af kontaktpersoner til
afdelinger, idreetsforening og ”Liv i by
og skole” (bilag 2).

Til draftelse:

3) Punkter til foreldremaderne i
august/september (punktet genoptages
fra sidste magde)

4) Princip for handtering af trusler og
vold mellem eleverne (bilag 3).
Medarbejderne drgfter princippet den

19/6. Princippet kommer derfor farst til
beslutning i bestyrelsen den 29/8

Til orientering:

5) Skoleudviklingssamtale den 13.
november kl. 15.00-16.30

6) Skemaer for naste skolear
7) Nyt fra elevradet

8) Meddelelser
— Anseettelser

9) Eventuelt

Mgaderakker i skolearet 2024/25:
29/8, 30/9, 30/11 (kl. 16-18), 13/11 (kl. 15.00-
16.30), 16/1, 10/2, 10/3, 9/4, 15/5, 16/6

REFERAT:

Konstituering:
Karl Peder Olesen, formand
Lotte Feldborg Dahl-Vedel, naestformand

Derudover information om bestyrelsens
arbejde: principper (skal og kan), hvad der ma
refereres videre, referat (officielt og Nyt fra
skolen), punkter til dagsordenen (sendes til
formand og/eller skoleleder), afbud sendes til
samme to. Mgde cirka en gang hver maned kl.
17-19, se mgderaekken nederst i dagsordenen.
Derudover mangler der et mgde, det er d. 3.
december. Madet d. 30/11 er faktisk d. 30/10,
det afholdes sammen med skolens samlede
personale og starter denne gang kl. 16.00.

AD 1) Godkendt

AD 2)

Kontaktpersoner:

Afdeling ASF — Pia S Drustrup

Afdeling Udskoling — Karl Peder Olesen +
Ole T Jacobsen

Afdeling Indskoling (0.-3.kl.) — Dennis
Mgller Hovn + Kitt B Ottesen

Afdeling Mellemtrin (4.- 6. kl.) — Lotte
Feldborg Dahl-Vedel + Tom Bue
Idreetsforeningen — Dennis Mgller Hovn
Liv i by og skole — Karl Peder Olesen + Ole T
Jacobsen er suppleant

AD 3) Punkter til foreeldremgder:

- Gatil din bestyrelsesreprasentant - og
hvordan du gor det, draftelser pa et oplyst
grundlag — hvordan er vi synlige?

AD 4)

Der stér....Det paedagogiske personale
kontakter forzldrene til de involverede elever
hurtigst muligt efter en episode — formuleres
mere pracist ift. hvornar .......

Det kunne maske fremga, at personalets
vurdering bliver foretaget pa baggrund af de
interne procedurer.

Skal ogsa daekke over kreenkelser, undersgg
naermere om det er precist nok

Kan det blive defineret, hvad der forstas ved
vold og trusler?

Kunne ogsa skrive, at vi tager hand om dem,
der har set det.



Er der tydeligt, hvordan man som personale
far hjalp, s& man ikke star alene i situationen?
Ordet anvisninger skal slettes fra princip.
Husk at efterlade raderum ift. sund fornuft.

AD 5) Skoleudviklingssamtale den 13.
november kl. 15.00-16.30 med ledelsen og
skolebestyrelsesrepraesentanter samt
elevrepraesentanter og sandsynligvis
medarbejderrepraesentanter — Karl Peder, Tom
og Lotte deltager. Der kommer et udspil fra
forvaltningen.

AD 6) Skema vist til orientering.

AD 7) Elevradet i udskolingen har afholdt en
hgvdingeboldturnering. Det var en god dag
med god respons fra eleverne i udskolingen.
De har desuden afholdt en filmeftermiddag,
0g haft salg af e&bleskiver - begge dele med
positiv feed-back fra eleverne

Fremadrettet deltager 2 fra hver klasse, sa der
er flere drgftelser pa madet, og sa der er
respons tilbage til klasserne fra mgderne
Forslagsboks sa flere elever kan komme med
forslag til endringer

Faet to undervisningsmiljgrepraesentanter —
fungerer som en bgrne-AMR

AD 8) Orientering vedr. Sygemelding
Prgver for de &ldste



