
 

BIERSTED SKOLE 
SKOLEBESTYRELSESMØDE 

Onsdag, den 30.08.23 kl. 17.00 til 19.00 

 

Indlæg til Nyt fra Skolen: Dennis 

 

 

DAGSORDEN: 
 

 

Til godkendelse: 

 

1) Mødereferat 14.06.23 (bilag 1) 

 

2) Budget 2024 – høringssvar (bilag 2 

fremsendes den 25. august) 

 

3) Forældrehenvendelse vedr. køleskabe 

(bilag 3) 

 

 

Til drøftelse: 

4) Kommunikation – de to principper, 

som den foregående bestyrelse har 

vedtaget vedlægges (bilag 4.1 – 4.2) 

 

 
Til orientering: 

 

5) Processen ”Biersted Skole som 

førstevalg” (orientering fra udvalget) 

 

6) Hvordan arbejdes der med klasseregler 

i klasserne? (orientering ved Rikke og 

Betina) 

 

7) Budgetopfølgning pr. 30/6 (bilag 5) 

 

8) Meddelelser 

- Skolebestyrelsesmødet den 7/11 

flyttes til den 14/11 grundet 

ledelsesseminar. 

 

9) Eventuelt 

 

 

 

Næste møde: 2. oktober 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

REFERAT: 

 

1) Godkendt og underskrevet på mødet 

2) Kort gennemgang på mødet efterfulgt 

af drøftelse. Der laves ikke 

høringssvar 

3) En længere drøftelse i bestyrelsen med 

argumenter for og imod. De 

pædagogiske overvejelser vægter 

højest, og disse begrundelser skrives 

ud til den samlede forældregruppe, og 

der gives en mundtlig tilbagemelding 

til den forælder, der har henvendt sig 

direkte  

 

4) De to principper blev drøftet. 

Drøftelse af principper generelt. De 

får et fuldt eftersyn i udvalg (Tom, 

Lotte, Kari og Rikke)  

 

5) Orientering fra udvalget. Drøftelse af 

samarbejdsaftalerne fremadrettet. 

Hvordan og hvornår bydes der 

velkommen til børn, forældre. 

Hvordan gøres de trygge? Husk 

forældrene i samarbejdsaftalen, skilte, 

rundvisning, brochure? Drøftelse af 

kommende undersøgelse. 

Tilbagemelding fra de forældremøder, 

der er afholdt.  

 

6) Orientering fra ASF: Taler med 

eleverne i klassen og finder de ting, 

der er værdifulde for alle. Nogle skal 

have en mere konkret skriftlig aftale, 

hvor de skriver under. Fokus er at 

kunne være i en klasse sammen.  

 

Orientering fra almen/yngste afdeling: 

arbejder kontinuerligt med 

klasseregler, for de ældste laves de 

sammen med eleverne, i nogle klasser 

ugentligt, laves ud fra 

trivselsmålingen. Der arbejdes bl.a.  

med selvværd, samarbejdsøvelser, 

aftaler for pausen om legeaftaler, 

kropssprog og ansigtsudtryk, fælles 

sprog, fokus på pauser, lære at aflæse 

de andre. Klasseregler - det handler 

meget om, hvad der er af udfordringer 

i klassen og hvor gamle de er. I nogle 

klasser underskrift (med håndtryk) 



Der er også fælles regler i afdelingen, 

PC; sko, regler for gangen, 

mobiltelefoner m.m. 

 

Orientering fra almen/ældste afdeling:  

forventningsafstemning på klassen, 

arbejdsro, redskaber fra KRAP, bruger 

2-lærerordningen. Det er sværere i 

denne afdeling, fordi der er faglærere, 

der kun har to timer om ugen i en 

klasse. Bruger lejrskolen som 

referenceramme, udsmykning af 

klassen, skabe et klasserum, det er i 

orden at lave fejl, faglig trivsel, hvad 

kan jeg bidrage med i 

klassefællesskabet, hænger fremme og 

tages op ved behov (ugentligt), 

trivselsdage   

Generelt: bruges i den daglige 

undervisning  

7) Orientering om budget og krav fra 

forvaltning  

8)  - Mødet flyttes  

- Tiltag for at styrke elevrådet i 

udskoling (2 repræsentanter pr. 

klasse, 2 kontaktlærere) 

- Rengøring 

9) Ungdomsklubben er lukket ned, men 

Biersted har fået bygning og inventar, 

hvis frivillige vil drive den videre eks. 

under idrætsforeningen  


